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PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

1. IDENTIFICACAO
1.1 |dentificacdo Institucional
Mantenedora | IF Goiano
Instituicao | Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano
Publicacdo no DOU | 06/01/2009
CNPJ | 10.651.417/0005-00
Endereco | Rua 88, 310 — Setor Sul
Cidade | Goiania — GO
CEP | 74.085-010
Telefones | (62) 3605-3601 | (62) 3605-3602
Site | https://www.ifgoiano.edu.br/home/
E-mail | reitoria@ifgoiano.edu.br
1.2 Identificacdo da Unidade
Unidade | Campus Rio Verde
Publicacdo no DOU | 07 de janeiro de 2009
CNPJ | 10.651.417/0005-00
Endereco | Rodovia Sul Goiana, km 01- Zona Rural
Cidade | Rio Verde - GO
CEP | 75.901-970
Telefones | (64) 3620-5600
Site | https://www.ifgoiano.edu.br/home/index.php/rio-verde.html
E-mail | rioverde@ifgoiano.edu.br
FAX | (64) 3620-5640
1.3 Identificagdo do Curso

Curso

Mestrado Profissional em Bioenergia Graos

Titulo académico

Mestre em Bioenergia e Graos

Area do Conhecimento

Ciéncias Agrarias |

Modalidade do Curso

Profissional, Stricto sensu

Periodicidade de Oferta

Semestral

Duracdo do curso

Mestrado: Minimo 12 meses e maximo 24 meses

Carga horéria total

825 horas

Hora-aula (minutos)

50

Turno de funcionamento

Integral

Vagas ofertadas/semestre

Até 14 vagas

Site

https://sistemas.ifgoiano.edu.br/sgcursos/index.php?id_curso=MTM
=&p=pos-graduacao#

E-mail

ppgbg.rv@ifgoiano.edu.br
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2 HISTORICO
2.1 Histérico do IF Goiano

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano, criado em 29 de dezembro de
2008, pela Lei n. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, é fruto do rearranjo e da expansaoda
Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica iniciados em abril de 2005, juntamente com
outros 37 Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia. O IF Goiano € uma Instituicdo
de Educacéao Basica, Superior e Profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na
oferta de educacao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base
na conjugacao de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagogicas.

Resultado da juncao dos antigos Centros Federais de Educacao Tecnologica (CEFET) de
Rio Verde e Urutai (juntamente com sua respectiva Unidade de Ensino Descentralizada de
Morrinhos) e da Escola Agrotécnica Federal de Ceres (EAFCE), ambos provenientes das antigas
Escolas Agrotécnicas Federais, o IF Goiano é uma autarquia Federal detentora de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar, equiparado as
Universidades Federais.

No seu processo instituinte estdo presentes na composi¢cdo de sua estrutura organizacional:
uma Reitoria localizada em Goiania, o Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Rio Verde,
o Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Urutai, a Escola Agrotécnica Federal de Ceres e
as Unidade de Educagdo Descentralizada de Morrinhos que, por for¢ca da Lei, passaram de
forma automatica, independentemente de qualquer formalidade, a condigdo de Campi da nova
instituicdo, passando a denominar-se respectivamente: Campus Rio Verde, Campus Urutai,
Campos Ceres, Campos Morrinhos e Campus Ipora. Ressalta-se que foram criados ainda 07
campi nas etapas 02 e 03 da expansao dos Institutos Federais sendo: Campus Posse, Campus
Campos Belos, Campos Trindade, Campos Cristalina, Campus Avanc¢ado Ipameri, Campus
Avancado Cataldo, Campus Avancado de Hidroléndia, totalizando 12 (doze) campi, o Polo de
Inovacao e a Agéncia de Inovacao do IF Goiano.

2.2  Histérico do Campus Rio Verde

O Campus Rio Verde do Instituto Federal Goiano tem seu inicio histérico a partir do
Ginasio Agricola de Rio Verde, autorizado a funcionar pelo MEC em 27 de abril de 1967 e
logo em seguida foi transformado em Colégio Agricola de Rio Verde pelo Decreto 62.178, de 25
de janeiro de 1968. Em 4 de setembro de 1979, com o Decreto n. 3.935, passou a ser
Escola Agrotécnica Federal de Rio Verde e em dezembro de 2002, mudou para Centro Federal
de Educacao Tecnoldgica de Rio Verde (CEFET/RV). A partir de 2008, passou a integrar a Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, como Campus Rio Verde do Instituto
Federal Goiano. Este campus esta localizado na Microrregido do Sudoeste de Goias que
pertence a Mesorregidao Sul Goiano, a 220 km da capital Goiania. A Microrregido do Sudoeste
de Goias é composta por 18 municipios, sendo Rio Verde o municipio polo.

O municipio de Rio Verde esta entre os quatro mais populosos do estado de Goias, com
mais de 235 mil habitantes (2019). A economia do municipio € impulsionada principalmente pela
producdo de alimentos, figurando no cenario nacional como uma das principais cidades
produtoras de graos e dos efetivos da pecuaria de bovinos, suinos e aves. No municipio, estao
instaladas, dentre outras, centenas de empresas especializadas no agronegdcio; grandes
agroindustrias transformadoras de alimentos; industrias de fertilizantes, corretivos, ragoes e de
embalagens diversas; diversos frigorificos de bovinos, aves e suinos; cooperativas de
produtores, associacdes e sindicatos. Ainda, esta instalado o maior nimero de armazéns gerais,
tendo a maior capacidade estatica de armazenamento de graos do Estado.



A unidade ocupa uma area de 219 ha, abrigando ambientes administrativos, diversos
laboratérios para desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao, salas de aula,
e uma fazenda escola com diversas culturas animais e vegetais instaladas. Embora ainda ndo
possua Unidades Descentralizadas, ressalta-se que a area de abrangéncia do Campus
engloba, além do municipio de Rio Verde, outros 27 municipios da Regido Sudoeste Goiana.

O Campus Rio Verde, como instituicdo publica federal, tem como missdo promover a
justica e a equidade social e apoiar o desenvolvimento sustentavel com vistas a incluséo social
da populagdo; buscar solugbes técnicas e gerar novas tecnologias para o trabalho social e
produtivo. Procura responder as demandas crescentes por formacgao profissional e por difusao
de conhecimentos cientificos, tornando-se suporte das organizagdes produtivas e culturais locais. No
ambito especifico da educagéo, procura consolidar o seu compromisso com o ordenamentoe
crescimento regional, assim como com o aprofundamento da formagéo profissional e culturaldo
cidadao trabalhador. Tal missao foi se definindo e consolidando por meio dos seus cursos de
diferentes niveis e modalidades de ensino e, ainda, pelos projetos de extensdo e pesquisa
aplicada na busca de novos processos e servigos.

Os cursos do campus sdo organizados numa estrutura verticalizada com o maximo
aproveitamento da infraestrutura e dos recursos humanos para a oferta de formagéo de
recursos humanos em diferentes niveis, que inclui os cursos de formacao continuada (FIC), Proeja,
técnicos, bacharelados, licenciaturas, mestrados e doutorados. Possibilita ainda a continuidade
da formacdo profissionais pesquisadores por meio do pos-doutorado nos seus diferentes
programas de pos-graduacao.

Atualmente, o campus oferece cursos em diferentes modalidades, sendo: a) Cursos Técnicos
— integrados ao ensino médio e destinados a ministrar educagdo profissional técnica em
Administracdo, Agropecuaria, Alimentos, Informatica, Quimica, Seguranca do Trabalho,
Edificacdes, Contabilidade e Biotecnologia, e desenvolve ainda a Educagédo de Jovens e Adultos
(PROEJA), destinada a seu publico especifico; b) Cursos Superiores em: Tecnologia em
Agronegacio, Tecnologia em Saneamento Ambiental, Administragéo, Agronomia, Engenharia de
Alimentos, Engenharia Ambiental, Engenharia Quimica, Engenharia Civil, Zootecnia,
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Computacao, Licenciatura em Quimica e
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas; c¢) Cursos de Pos-Graduacéao stricto sensu — Mestrados
Académicos em Agroquimica; Biodiversidade e Conservagao; Ciéncias Agrarias — Agronomia e
Zootecnia; Mestrados Profissionais em Bioenergia e Graos; Engenharia Aplicada e
Sustentabilidade e Tecnologia de Alimentos; Doutorado Académico em Ciéncias Agrarias —
Agronomia e Doutorado em Biotecnologia (em rede).

2.3 Histérico do Programa

O PPGBG esta inserido no Sudoeste Goiano que abrange 18 municipios, tendo Rio
Verde como Polo, e faz parte do Bioma Cerrado, se destacando na producéo de graos, energia
e pecuaria de bovinos, suinos e aves e com forte presenca de industrias e comércio voltados
especialmente ao agronegdcio. Um indicador de sua importancia do ponto de vista econémico
é que Rio Verde possui transporte aéreo Campinas-Rio Verde e Rio Verde-Sao Paulo. A regiao
cresce a cada ano, motivo pelo qual tem recebido constante e forte investimento, atraindo cada
vez mais profissionais da area de Agrarias ou afins.

Nacionalmente, de acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
sobre a Producao Agricola Municipal (2020) os municipios Rio Verde, Cristalina e Jatai séo,
respectivamente, 52, 62 e 72 lugar no ranking nacional do valor de producao agricola.

Em Rio Verde fica também sediada a Associacao de Produtores de Matéria Prima para
as Industrias de Bioenergia de Goias (APMP), criada em 2008, formadas estritamente por
proprietarios fornecedores. A APMP foi instituida para congregar os produtores interessados em
cultivar cana-de-acucar e orienta-los nas negociagdes com as usinas, principalmente acercada
elaboracao dos contratos de fornecimento. Os fornecedores associados a APMP atendem



basicamente as unidades Raizen, em Jatai; DECAL, em Rio Verde; Nova Galia, em Parauna;
Séo Paulo, em Porteirdo; e Tropical, em Edéia.

Essas caracteristicas corroboram a aderéncia do programa a regido na qual esta
inserido, bem como, diferencia o programa frente aos outros cursos de pos-graduacao
ofertados no Estado.

O Mestrado Profissional em Bioenergia e Graos esta focado no seu objetivo principal,
que é promover e contribuir para o desenvolvimento regional, a partir da integragdo dos
profissionais da regido, que encontram no IF Goiano a oportunidade para buscar maior
embasamento tedrico e metodoldgico, bem como infraestrutura, e estes trazem consigo suas
demandas de pesquisa/desenvolvimento, que necessitam ser solucionados ou aprimorados e
que permitam aos profissionais avangos na producao e processos voltados a bioenergia e gréos.
Este aprimoramento depende de conhecimento, ciéncia e tecnologia. Por isso, no processo de
selecdo € considerado se a proposta de pesquisa, que sera objeto de sua Dissertacao, esta
fundamentada nas demandas/dificuldades da empresa a qual esteja vinculado o profissional.

Para atender a este publico, que foi detalhadamente estudado quando da proposta do
Curso, o PPGBG possui uma Area de Concentragdo denominada Agroenergia e duas linhas de
pesquisa complementares, sendo a Linha 1 “Producéo de Culturas Bioenergéticas”, que propde
pesquisas voltadas para o desenvolvimento de tecnologias inovadoras objetivando o aumento
da produtividade agricola de culturas produtoras de gréos e biomassa tradicionais, bem como
a insercao de espécies bioenergéticas alternativas no cenario agricola do Cerrado Goiano,
visando maximizar a ciclagem de nutrientes e minimizar os impactos ao ambiente. A segunda
linha de pesquisa é denominada “Sanidade de Culturas Bioenergéticas” e engloba as pesquisas
voltadas ao desenvolvimento de um conjunto de praticas destinadas a prevenir, controlar e/ou
erradicar organismos nocivos (pragas, doengas, nematoides e plantas daninhas) a fim de
minimizar e evitar prejuizos econdmicos as culturas agricolas voltadas para a producao de
biomassa e grdos. Visa, também, estudar novas tecnologias para assegurar a sanidade da
cultura agricola em toda sua cadeia produtiva, satisfazendo as exigéncias econdmicas,
ecoldgicas e toxicologicas.

Para atender a esta demanda de atividades de orientacao e atuagao para que as
atividades de pesquisa acontecam da melhor maneira possivel, o PPGBG conta com um corpo
docente permanente com formagdo multidisciplinar e atuantes em diversas areas do
conhecimento, tais como: Fisiologia Vegetal, Matologia, Entomologia, Fitotecnia, Fitopatologia,
Nutricdo Mineral de Plantas, Tecnologia e Analise de Sementes, Fitotecnia, Fertilidade do Solo,
Melhoramento Genético Vegetal e Propagacdo de Plantas. Vale salientar que os docentes
orientadores sao titulados em conceituadas universidades brasileiras, e a maioria com
experiéncia internacional e capacitados dentro das suas respectivas linhas de pesquisa.

O corpo docente do PPGBG sempre se mostrou disponivel e flexivel para que a oferta
de disciplinas pudesse atender da melhor maneira possivel um publico formado por profissionais
atuantes. Por isso, todas as disciplinas sdo ofertadas de forma condensada, prioritariamente,
na entressafra de graos na regido Centro-Oeste, garantindo flexibilidade aos discentes. A
estrutura curricular é formada tanto por disciplinas basicas quanto por aquelas de cunho
inovador, que darao ao discente a condi¢cdo de depositar e registrar patentes e gerar produtos
técnicos diversos.

As atividades dos discentes e docentes PPGBG, também englobam ag¢bes para pequenos
agricultores e produtores familiares, principalmente os profissionais atuantes na regido oeste do
estado de Goias (Ipora, Jacindpolis, Israelandia, Amorinopolis, Palestina de Goias e
Diorama). Em comum as propriedades rurais dessa regido, sdo de produtores familiares que
produzem graos em solos pouco férteis para atendimento ao mercado local. As pesquisas
desenvolvidas por professores e discentes dessa regido, buscam principalmente, integrar e
difundir de tecnologias integradas (Sistemas integrados de produg¢do agropecuaria, por
exemplo) e aumentar a competitividade desses produtores ao negdcio ao qual estao inseridos.



Adicionalmente, o PPGBG desde a sua implantagdo vem desenvolvendo uma estratégia
a ampliacao de sua relagdo com o setor privado, além de reduzir a quase zero os custos
advindos da conducgado das pesquisas, uma vez que estes tém sido custeados principalmente
pelas empresas as quais os discentes sdo vinculados.

3 O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOENERGIA E GRAOS

3.1 Misséo

Promover o desenvolvimento regional, a partir da integracao dos profissionais da
regido, os quais tem IF Goiano a oportunidade a busca do maior embasamento teorico e
metodoldgico, bem como infraestrutura. Os profissionais trazem consigo praticas que precisam
ser aprimoradas ou mesmo criadas e que permitam aos mesmos avangos na producao e
processos voltados a bioenergia e graos.

3.2 Visao
Contribuir para que o IF Goiano seja um centro de exceléncia nacional na oferta de curso
de pds-graduacgao na modalidade profissional em Bioenergia e Graos.

3.3 Valores
Compromisso com a exceléncia no ensino;
Proporcionar a integracao entre teoria e pratica agricola;
Cooperacao;
Qualidade no ambiente de trabalho.

4 JUSTIFICATIVA

Atualmente, tem crescido as preocupag¢des com a sustentabilidade na agenda
estratégica dos setores publicos e privados. Nas ultimas décadas, o governo tem incentivado
associagdes e/ou cooperativas de agricultores através de projetos, como o Programa Nacional
de Producéao e Uso de Biodiesel (PNPB), langado oficialmente em 2004.

A constante busca da eficiéncia no uso de recursos e a necessidade de aumentar a
competitividade industrial estdo na pauta de todas as areas. Além disso, incentivos a inovagao
e ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico apresentam-se como estratégias para transi¢ao
entre a producao convencional e os modelos de producao sustentavel.

De fato, 0 aquecimento do mercado agropecuario, particularmente da producao de
graos, atraiu investimentos significativos nas duas ultimas décadas para o Estado de Goias.
Atualmente, o Estado conta com a migragdo de empresas de outras localidades, aumentando a
demanda por recursos humanos qualificados na area em questao.

O mercado de bioenergia tem ganhado destaque no cenario estadual. Nos ultimos dois
anos, mais de 45 empresas estabeleceram-se no Sudoeste Goiano, sendo 40% ligadas
diretamente a producao de biocombustiveis e com méo de obra geralmente oriunda de outras
regides do Pais, o que torna os trabalhadores regionais pouco competitivos. Por outro lado,
empresas que ja estado estabelecidas no Sudoeste Goiano ha mais tempo, como a COMIGO
(com aproximadamente 6.000 cooperados), possuem dificuldade em implantar fabricas de
processamento de biocombustiveis — e demais produtos oriundos de graos — por falta de mao
de obra especializada. Esta limitacdo foi comprovada em varias reunides realizadas com
empresas da regido, justificando a necessidade de implantacao de cursos de qualificacao para
os profissionais dessas empresas que sejam ligados a cadeia em questdo, visando o
desenvolvimento da economia regional.

Tal demanda néo é s0 atribuida a instalacdo de industrias e grandes grupos, mas
também pela percepcao dos produtores rurais em agregar valor a sua producao agricola e/ou
a necessidade de se trabalhar em prol da sustentabilidade do sistema produtivo.



Adicionalmente, ha interesse do Governo Federal em fomentar a producao de energias
renovaveis, tanto para fins de combustivel quanto energia térmica.

O principal objetivo do Mestrado Profissional em Bioenergia e Graos é promover o
desenvolvimento regional, a partir da integrac@o dos profissionais da regido, os quais teriam no
IF Goiano a oportunidade a busca do maior embasamento teérico e metodologico, bem como
infraestrutura. Os profissionais trazem consigo aspectos que necessitam ser aprimoradosou
mesmo criados e que permitam aos mesmos avangos na producao e processos voltados a
bioenergia e graos. Este aprimoramento depende de conhecimento, ciéncia e tecnologia, para
gerar exceléncia nas estratégias de gestdo e na coordenagao de processos.

Havendo a necessidade de melhor compreender a dindmica do mercado, formar
recursos humanos e criar um ambiente favoravel as constantes melhorias na atuacado dos
profissionais da regido. Diante do exposto, evidencia-se que a oferta do curso de Mestrado
Profissional em Bioenergia e Graos, ndo é somente oportuna, mas imprescindivel, visto a atual
e crescente demanda profissional desse setor. A oferta na modalidade Stricto Sensu, contribui
para a elevacao da qualidade dos servigos prestados a sociedade, aumentando o conhecimentodos
profissionais atuantes na area por meio de um processo de apropriagdo e de producéo de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, capaz de contribuir com a formag¢&o humana integral e com
o desenvolvimento socioeconémico da regido — em consonancia com processos de
democratizacdo e justica social.

O grupo de pesquisa integrante desta proposta € multidisciplinar e constituido por
docentes atuantes em diversas areas do conhecimento, tais como: Fisiologia Vegetal, Matologia,
Entomologia, Fitopatologia, Nutricdo Mineral de Plantas, Fertilidade do Solo, Melhoramento
Genético Vegetal, Quimica e Propagacao de Plantas.

5 OBJETIVOS
5.1 Objetivo Geral

Objetiva-se com o Programa de Pd6s-Graduacdo em Bioenergia e Graos promover e
participar do desenvolvimento econémico, social e cientifico no Sudoeste Goiano oferecendo
oportunidade para que os profissionais atuantes na regido possam ampliar e compartilhar o
conhecimento tedrico e metodologico, capaz de resultar na resolu¢cdo de demandas de
pesquisas nas areas de producao de graos e bioenergia.

5.2  Objetivos Especificos:

a) Capacitar e oferecer condi¢des para que os profissionais possam encontrar no
PPGBG o ambiente para tratar cientificamente os gargalos nos sistemas de
producao de graos e bioenergia;

b) Habilitar os discentes para a pratica diaria em servigo que inclui a gestao, a
producdo e a aplicagdo do conhecimento orientado para a pesquisa aplicada,
a solucao de problemas, a inovacao e aperfeicoamento tecnologico;

¢) Formar recursos humanos na area de bioenergia e grdos com capacidade de
integrar a pratica e a teoria para a solu¢ao de problemas e assim, contribuir
para o desenvolvimento socioecondmico e cientifico-tecnologico;

d) Oferecer aos profissionais ligados as areas de Ciéncias Agrarias e afins, que
estdo a frente das cadeias produtivas de bioenergia e graos, formacao
relacionada a atividade de pesquisa;

e) Aumentar a insercado do IF Goiano junto de empresas privadas e publicas, a fim
de gerar tecnologia para a resolucao dos principais problemas enfrentados nas
diferentes etapas na cadeia de producao de bioenergia e graos;

f) Tornar o IF Goiano, campus Rio Verde, ainda mais proativo e comprometido como
desenvolvimento econdmico, social, cientifico e ambiental do Sudoeste Goiano.



6 INSERCAO LOCAL E REGIONAL

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano esta presente em 12
municipios do Estado de Goias. Em destaque, o Campus Rio Verde, maior Campus do Instituto,
que esta instalado em um municipio que desponta nacionalmente como referéncia na producao
agropecuaria e na agroindustria, sendo um polo no Estado e especialmente no sudoeste goiano.

Excetuando-se o municipio de Jatai, o IF Goiano Rio Verde € a unica instituicao publica
federal a ofertar cursos de nivel técnico, graduacao e pos-graduagcdo em um raio de quase
180km, tornando-se a unica oportunidade de acesso a educacdo e capacitacdo de muitos
estudantes do sudoeste goiano.

Além dos seus 10 cursos de nivel médio/técnico, 12 cursos de graduacgdo, 07 cursos de
mestrado e dois de doutorado, o IF Goiano — Campus Rio Verde promove inumeros projetos de
extensao tecnoldgica voltados para a integracdo entre a instituicdo e a comunidade externa,
buscando nao apenas trazer o publico para dentro do Instituto, mas para difundir conhecimento,
promover educagao e cultura, estreitando ainda mais os seus lagos com a populagéo e
reforgando vinculos com a sociedade, fortalecendo a identificagdo afetiva que Rio Verde e
regiao tém com o Instituto.

Ja os Programas de Pés-Graduagéo (PPG) do Campus buscam continuar a consolidagao
da presenca e da marca do IF Goiano na cidade de Rio Verde e regido. Além de terem perfis
voltados para as potencialidades agroindustriais da regido, os PPG estdo em contato constante
com o mercado produtivo, procurando compreender os perfis de profissionais mais procurados
e adequados e estabelecendo parcerias para o desenvolvimento de pesquisas de ponta para
0 avanco da producao agropecuaria e industrial regional e nacional.

A criacado e oferta Mestrado Profissional em Bioenergia e Graos em Rio Verde foi uma
das respostas adequadas as demandas identificadas no sudoeste goiano junto a sociedade, do
bom aproveitamento dos recursos humanos e tecnologicos e da maior integracdo entre 0s cursos
técnicos, de graduacgao e pos-graduagao, adicionalmente, converge ao plano de expanséo do
IF Goiano em efetivar a educagéo profissional de qualidade condizente a regido onde se insere.

O PPGBG esta inserido no Sudoeste Goiano, regido que abrange 18 municipios, tendo
Rio Verde como polo, fazendo parte do Cerrado, destacando-se na producao de graos,
energia, bovinos, suinos e aves, com forte presenca de industrias e comércio voltados
especialmente ao agronegdécio. Um indicador de sua importancia do ponto de vista econémico
é que Rio Verde tem linha aérea Campinas-Rio Verde e Rio Verde-S&o Paulo. A regido cresce
a cada ano, motivo pelo qual tem recebido constante e forte investimento, atraindo cada vez
mais profissionais da area de ciéncias agrarias e afins.

Segundo o CREA-GO, dados de dezembro de 2020, ha 2.900 agronomos atuando nos
municipios de Rio Verde, Jatai, Parauna, Montividiu, Santa Helena de Goiads e Quirindpolis.
Atualmente, a maioria dos discentes provém dos municipios do estado de Goias, atendendo,
desta forma, a demanda regional por capacitacdo de profissionais. Ademais, o processo
seletivo 2020-1 e 2020-2 atraiu discentes atuantes em MG, MT, MS e TO. Mas vale ressaltar
que, além de agrénomos, o programa tem profissionais matriculados, graduados em Biologia,
Engenharia Agricola, Zootecnia e Agronegocio.

O preenchimento das vagas por discentes de outros estados ocorre essencialmente pela
natureza do curso: oferta das disciplinas de forma condensada, preferencialmente na
entressafra de graos, pelo fato de o objeto de pesquisa que originara a dissertacao fazer
parte da rotina do trabalho do discente profissional e ser desenvolvida na area da empresa a
qual esta vinculado.

Segundo a Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (Seapa), em
2020, a producao agropecuaria goiana impulsiona o PIB do Estado, devido ao encadeamento
que possui com os demais setores econémicos. Isso € percebido mesmo em momentos de
dificuldade, como os enfrentados em 2020 devido a pandemia da Covid-19. O setor agricola ndo
parou, pelo contrario continua em expansao e tem garantido o abastecimento da



populacdo. Nacionalmente, de acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) sobre a Producéo Agricola Municipal (2020) os municipios Rio Verde, Cristalina e Jatai
séo, respectivamente, 52, 62 e 72 lugar no ranking nacional do valor de produgao agricola.

Em Rio Verde estdo sediadas grandes empresas ligadas a producdo de bioenergia e
graos, como a Associacdo de Produtores de Matéria-Prima, a Cooperativa COMIGO, Grupo
Gapes, Grupo Tec Agro, Grupo Cereal Ouro, BRF, Brejeiro, Bunge, Sementes Caraiba e
Sementes Goias, dentre outras. A contribuicdo econémica destas empresas instaladas em Rio
Verde, confirmam a aderéncia do programa a regido em que estd inserido, bem como
diferencia o programa em relacao aos outros cursos de pds-graduagéo ofertados no Estado.

Est&o presentes também em Rio Verde, ligados diretamente ao IF Goiano, o Polo Embrapii
em Tecnologias Agroindustriais e 0 CEAGRE - Centro de Exceléncia em Agro Exponencial,
voltados particularmente para o desenvolvimento de pesquisa e inovagdo na agricultura. O
credenciamento Embrapii viabiliza a execugdo de projetos de desenvolvimento de pesquisa
tecnologica para inovagdo, em cooperacdo com empresas do setor agroindustrial,

compartilhando o risco na fase pré-competitiva da inovagdo. Os projetos desenvolvidos sao
financiados por recursos de empresas parceiras e da propria Embrapii. O IF Goiano fornece
a contrapartida econdmica por meio da infraestrutura dos laboratérios, horas de trabalho dos
pesquisadores, bolsas para alunos, entre outros. Ao final, a propriedade intelectual é direito
da empresa e do Polo Embrapii, sendo que a empresa é independente para a comercializagao.

Até 2020 foram contratados 9 projetos totalizando R$ 5,7 milhGes investidos. Os
pesquisadores do IF Goiano, podem coordenar projetos contratados via Polo Embrapii, desde
que sejam caracterizados como inovagao e atendam o escopo de tecnologias agroindustriais.
Durante esse periodo foram formados 43 alunos bolsistas (graduagédo, mestrado, doutorado e
pos-doutorado). A perspectiva é que até 2023, mais sete projetos sejam contratados, com
aporte de R$ 3,9 milhdes em projetos.". Da mesma forma temos o CEAGRE, projeto em fase
inicial com capacidade para suportar e atrair ainda mais empresas e pesquisadores de ponta
no municipio de Rio Verde e regido.

7 PUBLICO-ALVO

Buscando contribuir na formacao académica e profissional dos seus discentes, o publico- alvo
do PPGBG é formado por profissionais graduados em cursos reconhecidos pelo MEC em
Ciéncias Agrarias e areas afins e que estejam atuando profissionalmente na area de escopo
do programa, seja com vinculo empregaticio, seja como autdbnomo. O objeto de pesquisa do
discente, por sua vez, deve conter uma demanda real da empresa na qual atua, viabilizando
mudancas ou melhorias nas técnicas adotadas pelo setor. O Mestrado Profissional em
Bioenergia e Graos pretende formar um profissional com competéncias e habilidades para
planejar, implementar, administrar, gerenciar, promover e aprimorar a area de bioenergia e
graos, assumindo acdo empreendedora em pesquisa € inovagdo, com consciéncia de seu papel
social.

8 PERFIL DO EGRESSO

Espera-se que o Mestre em Bioenergia e Graos tenha autonomia na tomada de deciséo,
seguranca da sua pratica profissional e seja capaz de planejar, executar, controlar e resolver as
demandas do setor no qual estao inseridos.

Objetiva-se que o Mestre em Bioenergia e Graos, a partir do conhecimento
disponibilizado no PPGBG possa incorporar na sua rotina de trabalho a pesquisa como
instrumento para resolugao de demandas futuras;

Deseja-se que o egresso promova melhorias nas atividades de trabalho no qual estao
inseridos, os quais culminardo em maior rendimento em sua rotina de trabalho. Como a grande
maioria dos discentes ja possuem vinculo empregaticio, que a titulagdo como mestre em



Bioenergia e Graos possa contribuir a ascensao profissional na empresa na qual atue e tenha
habilidade de se manter com um curriculo atrativo no mercado de trabalho, para conseguir
manter-se empregado e que aqueles que no momento estejam fora do mercado de trabalho,
que consigam ser mais competitivos para concorrer as novas vagas e oportunidades.

Espera-se também que o profissional egresso seja capaz de buscar informagdes técnicas
e cientificas em bases de dados e periddicos nacionais e internacionais, planejar e conduzir
projetos de pesquisa aplicados em sua area de atuagao profissional, captar recursos humanos
e parcerias para conducéo de trabalhos em colaboracéo, estar apto a integrar redes de
pesquisa, ter bom dominio sobre as técnicas de redacao cientifica e, principalmente, saber
resolver problemas de natureza comum e inusitados da cadeia produtiva de bioenergia e graos
por meio da pesquisa e do raciocinio l6gico. O profissional egresso devera ainda ter um papel
importante no processo de utilizagao racional dos recursos naturais, em consonancia com agdes que
visem sempre a sustentabilidade do ecossistema agricola.

9  AREA DE CONCENTRACAO
Area de concentracdo em Agroenergia.

10 LINHAS DE PESQUISA

O PPGBG tem duas linhas de pesquisa:

1) “Producao de Culturas Bioenergéticas”, que propde pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de tecnologias inovadoras objetivando o aumento da produtividade agricola
de culturas produtoras de gréos e biomassa tradicionais, bem como a inser¢cdo de espécies
bioenergéticas alternativas no cenario agricola do Cerrado Goiano, visando maximizar a
ciclagem de nutrientes e minimizar os impactos ao ambiente.

2) “Sanidade de Culturas Bioenergéticas” e engloba as pesquisas voltadas ao
desenvolvimento de um conjunto de praticas destinadas a prevenir, controlar e/ou erradicar
organismos nocivos (pragas, doencas, nematoides e plantas daninhas) a fim de minimizar e
evitar prejuizos econdmicos as culturas agricolas voltadas para a producdo de biomassa e
graos. Visa, também, estudar novas tecnologias para assegurar a sanidade da cultura agricola
em toda sua cadeia produtiva, satisfazendo as exigéncias econdmicas, ecoldgicas e
toxicologicas

11 CREDITOS PARA INTEGRALIZACAO

Os créditos académicos equivalentes ao desempenho nas atividades de mestrado
profissional podem ser discriminados de acordo com as seguintes atividades, obedecendo a
estrutura curricular do programa:

- E atribuido um crédito para o quantitativo de quinze horas aula ou de atividade;

- Em disciplinas que excedam 40 horas aula, poderao ser utilizados até 20% da carga
horaria total com atividades extraclasse, de forma semipresencial, na modalidade a distancia
ou com a utilizacdo de metodologias/ferramentas remotamente;

- Na contagem dos créditos minimos nao serao atribuidos créditos a disciplina de Lingua
estrangeira/lnglés (suficiéncia). Para a disciplina Dissertagdo, Patentes ou Produgdo Técnica,
sera atribuido um crédito por semestre e a avaliagdo sera realizada utilizando um relatorio
semestral de atividades;

- Aulas tedricas e praticas, podendo ser presenciais ou mediante atividades/ferramentas
remotas: minimo de 24 créditos.

- O discente que tenha cursado disciplina, em nivel Stricto sensu, cujo conteudo
programatico e carga horaria sejam semelhantes em no minimo setenta e cinco por cento a uma
disciplina obrigatdria, podera ser dispensado por meio do aproveitamento de crédito. Caso a
disciplina ndo contemple 75% do conteudo programatico, o discente podera solicitar o
aproveitamento como disciplina eletiva pertinente a formacao do estudante.



- Para a integralizacdo dos créditos no curso, € necessario que o discente esteja
matriculado em Dissertacdo, Patentes ou Producdo Técnica durante todo o programa até a
defesa da Dissertagéo.

- Poderao ocorrer aulas tedricas semipresenciais, na modalidade a distancia e/ou
utilizando metodologias/ferramentas remotas, conforme normas vigentes da CAPES.

As atividades relativas ao curso de Mestrado Profissional em Bioenergia e Graos, com
area de Concentracdo em Agroenergia serdo desenvolvidas no Campus Rio Verde. O Curso
possui regime de periodicidade de selecao semestral.

A grade curricular do curso, com duracgéo regular de dois anos, quatro periodos
semestrais, € composta por 20 disciplinas (rol de disciplinas disponivel em:
https://sistemas.ifgoiano.edu.br/sgcursos/uploads/anexos_13/2021-01-27-02-29-
19R01%20de%20Disciplinas%20d0%20PPGBG %20%202021.pdf, sendo cinco obrigatdrias.
Destas cinco disciplinas, quatro contam créditos, compreendendo Culturas com potencial
bioenergético, Seminarios Avancados em Bioenergia e Graos, Dissertacdo, Patentes ou
Producédo Técnica e Planejamento e Analise experimental. A disciplina Dissertacao, Patentes ou
Producao Técnica, apesar de obrigatoria e contar créditos (1/semestre), ndo é presencial (0s
discente é avaliado por seu orientador, via relatério semestral), e a disciplina Lingua
Estrangeira/lnglés — suficiéncia nao conta créditos. As matérias optativas ou eletivas
compreendem 15 disciplinas, perfazendo 47 créditos. O conjunto das disciplinas totaliza 870
horas, sendo atribuido um crédito para o quantitativo de quinze horas aula.

As disciplinas optativas sao definidas de comum acordo entre o aluno e o professor-
orientador, considerando a afinidade com o objeto da pesquisa. As disciplinas obrigatérias e
Método cientifico na pesquisa agricola sdo ofertadas em todos os semestres. Na disciplina
Seminarios avangados em bioenergia e graos o discente devera se matricular obrigatoriamente
no segundo semestre de curso de cada discente. Para integralizar os créditos em disciplinas o
discente deve cumprir um total de 24 créditos em até 18 meses ap6s a matricula.

12 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

As metodologias e estratégias utilizadas no Programa de P6s-Graduagao em Bioenergia
e Graos envolvem:

- Aulas expositivas e com intera¢ado, com uso dos recursos audiovisuais adequados, para
apresentacao das teorias necessarias ao exercicio profissional;

- Pesquisas de carater bibliografico, para enriquecimento e subsidio do conjunto tedrico
necessario a formacao do discente;

- Aulas praticas em disciplinas de carater tedrico-pratico, tanto para consolidacdo das
teorias apresentadas, como para o estimulo a capacidade de experimentacao e observagdo do
discente;

- Pesquisas e produgéao de artigos técnico-cientificos que estimulem o aluno a ser mais que um
reprodutor de conhecimentos, provocando seu espirito investigativo;

- Participacdo em eventos, feiras, congressos, seminarios, painéis, debates, dias de campo,
workshops e lives dentre outras atividades, que estimulem a capacidade de planejamento,
organizacao, direcdo e controle por parte do discente, bem como sua competéncia de
expressao oral, ndo verbal e escrita;

- Visitas técnicas que aproximam o discente da realidade pratica e profissional;

- AvaliacGes de carater pratico que colaborem com o processo de ensino-aprendizagem
e indiquem necessidades de ajustes no processo. Dentre estas, citam-se: debate entre os
discentes, trabalhos em grupo, autoavaliacao, trovas, testes e estudos dirigidos.

- Quaisquer outras atividades que viabilizem o alcance dos objetivos do curso em
consonancia com os principios metodologicos da instituigao.



- Estimular a resolugédo de problemas reais e rotineiros das empresas e especificos dos
profissionais discentes, a partir de estudos de caso, convergindo o conhecimento tedrico ao
aplicado. A ideia é proporcionar uma imersdao em experiéncias prévias, permitindo que cada um
reconheca as estratégias que melhor funcionam para si.

Uso de tecnologias da informacéo e comunicagdo sdo empregadas para a execugao de
atividades de forma remota, sejam aulas, orientacoes, reunides de colegiado, atividades
avaliativas, defesas de dissertacdes, e outras as quais sejam possiveis de serem executadas
remotamente. Tais atividades, quando assim acontecerem, serdo devidamente registradas.

As disciplinas, aulas, avaliagdes, defesas de dissertacoes e outras atividades executadas
remotamente somente serdo assim realizadas respeitando os limites e outras determinagoes e
regulamentagbes do MEC, da Capes, do IF Goiano, do proprio Programa e da legislagao
vigente para a pos-graduacéo stricto sensu.

Partindo do entendimento de que, para 0 adequado desenvolvimento dos conhecimentos,
habilidades e competéncias do pos-graduando em Bioenergia e Graos, ha a necessidade da
integracao das dimensodes pesquisa, ensino, extensao e inovagao, apresenta-se uma sugestao
de linha de agdo que envolve disciplinas, sistemas de avaliagdo e producdo académica. Para
isso, o PPGBG conta também com a assessoria do Integradi - Integracdo Académica e
Institucional (Integradi), por meio da Assessoria Pedagdgica e do Nucleo de Apoio Pedagogico.

Espera-se que a abordagem teérico-metodologica e pratica das disciplinas subsidie a
atualizacao constante do curso, evitando sua obsolescéncia diante do dinamismo do mercado,
buscando sempre manter seu rol de disciplinas condizente com um perfil de egresso que atenda
as necessidades e expectativas do mercado de trabalho e sociedade em geral. Tal escolha
servira, também, para retroalimentar as linhas de pesquisa desenvolvidas no Campus e a

transferéncia de conhecimento, favorecendo, simultaneamente, o desenvolvimento das
competéncias e habilidades dos discentes.

Destaca-se que a producdo constante de trabalhos técnico-cientificos aprimora os
discentes, tanto para a elaboracao da sua dissertacdo como para a qualificacdo em sua
carreira académica e profissional, mantendo-os ativos e atualizados ao estado da arte.

Cada atividade, evento, projeto ou programa definido, sera devidamente cadastrado no
Campus, por meio dos mecanismos de registro disponiveis com a possibilidade de emissao de
certificados.

Vale destacar que as atividades integradas também podem servir de op¢ao para a
producdo académica no formato de artigos cientificos servindo de referéncias para
atualizacGes nos conteudos, estratégias e metodologias de ensino das disciplinas do curso.

Além da linha de ac¢do descrita, as iniciativas de integracdo Pesquisa, Ensino e Extensao
poderao ser realizadas por meio de foéruns de debates sobre temas relacionados a Gestao e
Negocios relacionados a area de concentracdo do Programa, envolvendo os professores do
Campus Rio Verde e de outras instituicbes, com o objetivo de promover Nucleos de Pesquisa.

As linhas de pesquisa consideram as demandas sociais para as pesquisas existentes na
regido; a relevancia e a pertinéncia das linhas de pesquisa para o processo de desenvolvimento
humano e social da regido; o numero de professores disponiveis em termos de titulagdo e de
tempo disponivel, obviamente, observando as diretrizes do Projeto de Desenvolvimento
Institucional (https://suap.ifgoiano.edu.br/media/documentos/arquivos/39 - PDI 2019-
2023 - revisado 18-03-2019.pdf ) em consonancia com as a¢des das coordenagdes dos cursos que
o Campus Rio Verde consolidar ou mesmo vier a implementar.

Além disso, pretende-se promover e apoiar as atividades de extensao relacionadas aos
egressos, com o objetivo de aproximar a comunidade e os diversos segmentos do setor
produtivo, captando informagbes sobre as necessidades de qualificagcdo, requalificacao
profissional e avaliacdo constante do papel do PPGBG no desenvolvimento local e regional.

Colaboragbes em pesquisa e respectivas publicacbes com pesquisadores, cursos,
programas de pds-graduacéo e instituicdes estrangeiras; envio e atragcdo de professores e
pesquisadores visitantes e discentes a instituicbes estrangeiras parceiras; cooperagao e
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participacao em grupos de pesquisa internacionais; e participa¢gdo, promoc¢ao e organizagao de
eventos internacionais sao alguns exemplos de ac¢oes que estdo sendo implementadas parao
processo de internacionalizagdo do Programa.

13 DISCIPLINAS

O PPGBG oferta 20 disciplinas, classificadas em obrigatorias e optativas, inseridas em
nucleos de aprofundamento ou aplicadas (quadro 13.1 e 13.2).

Os docentes tém autonomia quanto aos procedimentos didaticos aplicados e a forma
de avaliacdo, no entanto sdo sempre encorajados a utilizar metodologias ativas de
aprendizagem, de modo a incentivar os discentes a aprender de forma autdbnoma e
participativa, a partir de problemas e situagbes reais, bem como, utilizar ferramentas de
avaliagdo condizentes com o perfil do egresso desejado, priorizando avaliar ndo s6 o
conhecimento adquirido, mas a capacidade de aciona-lo e de buscar outros para realizar o
que é proposto, conforme demonstrado no item 12.

13.1  Obrigatérias

Disciplina CargaHoraria | Créditos Ndcleo
(h)
Culturas com potencial bioenergético 60 4 Aprofundamento
Dissertacao, Patentes ou Produgéo Técnica - 1/semestre | Aprofundamento
Lingua estrangeira/Inglés (suficiéncia) 15 0 Aprofundamento
Planejamento e analise experimental 60 4 Aprofundamento
Seminarios avancados em Bioenergia e Gréos 30 2 Aprofundamento
13.2 Eletivas no programa _
Disciplina Cargaérll-l)orarla Créditos Nucleo
Adubos e adubacao 60 4 Aprofundamento
Biotecnologia e Bioinformatica Aplicada a .
Agricultura 60 4 Aplicado
Fisiologia vegetal aplicada a culturas
bioenergéticas 60 4 Aprofundamento
Gerenciamento de projetos 30 2 Aplicado
Gestao de Custos no Agronegdcio 30 2 Aplicado
Manejo Integrado de Doengas 45 3 Aprofundamento
Manejo Integrado de Plantas Daninhas 45 3 Aprofundamento
Manejo Integrado de Pragas 45 3 Aprofundamento
Melhoramento e Biotecnologia aplicados a
culturas produtoras de biomassa e graos 60 4 Aprofundamento
Método Cientifico na Pesquisa Agricola 30 2 Aprofundamento
Propagacao e Biofabricas de culturas
produtoras de biomassa e graos 60 4 Aprofundamento
Propriedade intelectual e inovagdo em .
agronegocio 30 2 Aplicado
Tecnologia de sementes de culturas
produtoras de biomassa e graos 60 4 Aprofundamento
Veiculos Aéreos Nao-tripulados na Agricultura
de Precisio 45 3 Aprofundamento
Discussdes Praticas em Fertilidade do Solo 45 3 Aplicado




A oferta de disciplinas em cada semestre dependera do nimero de alunos inscritos, do
plano de curso dos discentes e da disponibilidade dos professores.

12.3 Disciplinas eletivas de outros Programas de Pds-Graduagao

Além das disciplinas cadastradas no préprio PPGBG, os discentes poderdo cursar
disciplinas de outros Programas de Pos-Graduagéo no Campus Rio Verde. Maiores informacoes
sobre as disciplinas eletivas de outros Programas de Pds-graduacao do IF Goiano, estao
disponiveis no https://sistemas.ifgoiano.edu.br/sgcursos/index.php?p=pos-graduacao .

14 TRABALHO DE CONCLUSAO

Para a obtencéo do titulo de mestre, o discente devera ser aprovado em todos os
créditos e finalmente defender e ser aprovado no projeto executado na forma de dissertagdo ou
outra forma de trabalho de conclusao final de curso, dentro daqueles permitidos pela
portaria da Capes, como, por exemplo, redacdo de um pedido de patente. Neste momento, o
candidato devera comprovar dominio do objeto de estudo e capacidade de expressao
estruturada adequadamente sobre tal objeto a ser avaliado por uma banca qualificada. Apos
a defesa, o discente tem até 60 dias para fazer as corre¢des requeridas na dissertacao pela
banca para a entrega do documento definitivo a secretaria (caso nao atenda ao prazo, multas
por atraso estao previstas).

Junto a dissertacao definitiva, o discente também devera entregar o comprovante de
submissado de um trabalho oriundo da dissertacao defendida, seja um artigo cientifico (Conceito
Qualis - A1 a A4) ou um trabalho técnico (os 10 PTTs elencados pelo GT das Ciéncias Agrérias).
A emissao do certificado de titulagdo (Diploma de Mestre em Bioenergia e Graos) fica
condicionada ao cumprimento dessa exigéncia. Em geral, os discentes tém cumprido essas
exigéncias do programa, salvo apenas a entrega da versao final do trabalho dentro do prazo
estabelecido. Nesse sentido, a coordenacgdo do programa esta sempre atenta a funcionalidade
e aplicabilidade dessas exigéncias, sendo possivel, portanto, propor alguns ajustes ou
alteracdes para tornar o programa sempre atual e atento para atender situagdes que se
apresentem com o passar do tempo.

15 ESTRUTURA

Para atingir seus objetivos e buscar oferecer a melhor formacao para seus estudantes, o
PPGBG conta com a infraestrutura do IF Goiano, especialmente do Campus Rio Verde, com
laboratorios e equipamentos e com estrutura de apoio administrativo, suporte ao discente e
assessoramento pedagogico, por exemplo.

15.1 Laboratérios

Todos os laboratérios listados abaixo tém espacos com computadores conectados a
rede mundial de internet, onde podem ser acessados os Periddicos Capes e demais bases de
dados. Os principais laboratérios que dao suporte as atividades de pesquisa e didaticas do
programa sao os Laboratérios de Ecofisiologia e Produtividade Vegetal, Microbiologia
Agricola, Cultura de Tecidos Vegetais, Plantas Daninhas, Entomologia, Fitopatologia,
Laboratdérios de Drones e Vant's na Agricultura, Fitotecnia, Sementes, Analise do Solo,
Fertilidade do solo e nutricdo de plantas, Analise de Solo e Tecido Foliar. Além disso, todos os


https://sistemas.ifgoiano.edu.br/sgcursos/index.php?p=pos-graduacao

professores ligados a esta proposta estdo alocados em salas proprias com acesso direto aos
laboratérios.

A Unidade de Crescimento de Plantas (UCP) é constituida pelo Laboratoério de
Ecofisiologia e Produtividade Vegetal, Casa de Vegetacdo Climatizada e Area Experimental
no entorno com estruturas para desenvolvimento de experimentos a céu aberto e em ambiente
semi-protegido. Na UCP, sdo desenvolvidos estudos relacionados a caracterizagao fisioldgica
das espécies bioenergéticas e nativas do Cerrado frente a diversos fatores de estresse abioticos
e bidticos. O Laboratorio esta abrigado em um prédio com 200 m2 de &rea construida e integra
ainda os espacos fisicos da UCP uma Casa de Vegetagdo Climatizada com &rea de 140 m2,
destinada as atividades experimentais. Os principais equipamentos avancados existentes na
UCP sao: Conjunto analisador automatico de fotossintese e fluorescéncia LI-6400XTR; medidor
portatil de fotossintese, modelo LCI (ADC, BioScientific. Great Amwell, England); Medidor
modulado de fluorescéncia em plantas, modelo MINI-PAM (Walz, Effeltrich, Germany);
Osmoémetro, Modelo Vapro 5600; Espectrofotdmetro UV-Vis Thermo Scientific Evolution 60;
Centrifuga refrigerada para microtubos e tubos falcon, modelo MIKRO HETTICH; medidor de
fotossintese em plantas, modelo Qubit System; Medidor de potencial hidrico em plantas, modelo
Bomba de Scholander; Sensor portatil quéantico de radiagéo fotossinteticamente ativa, modelo
Procheck; Estagdo Meteorologica WatchDog 2900ET Data Logger com visor digital; Medidor de
Area Foliar portatil, Modelo CI-203 CID-Bioscience; e um Espectrorradiémetro, Modelo OP-
220/850-NM - OCEAN OPTICS. Este laboratdrio esta vinculado ao docente Lucas Anjos de
Souza.

O Centro Multiusuéario de Analises (CeMa), com area de 115,15 m?, € um laboratério
com carater multiusuario e conta com equipamentos de grande porte, adquiridos por meio de
financiamento externo, principalmente pelo CTINFRA/FINEP. Entre os equipamentos, destacam-se
o cromatografo gasoso com deteccdo por espectrometria de massas ou por ionizagao de
chamas, GC/MS/FID; cromatrografo liquido com deteccdo por espectrometria de massas,
LC/MS; espectrofotdmetro de infravermelho por transformada de Fourier (FTIR), acoplado a um
microscopio de deteccdo no infravermelho; um espectrofotdmetro UV-Visivel-NIR; e uma bomba
calorimétrica, da marca IKA. Este espacgo estd disponivel para os discentes e docentes do
programa com equipamentos de apoio que, embora de uso reduzido em cada grupo de
pesquisa, sdo de grande utilidade para o conjunto dos grupos de ensino e pesquisas.

No laboratério de Cultura de Tecidos Vegetais, sao desenvolvidas técnicas para
estabelecimento e producdo massal de mudas de alta qualidade de espécies com potencial para
biocombustivel e de nativas do Cerrado, e sua nutricho em sistema hidropdnico e diferentes
substratos. E estudada também a producdo de metabdlitos secundarios destas espécies em
resposta ao emprego de elicitores em plantulas, em calos e na cultura de células. Os resultados
gerados neste laboratorio subsidiam as pesquisas feitas em outras areas como a de
ecofisiologia e metabolismo secundario. O laboratorio tem area construida de 200 m2. Tem uma
casa de vegetacdo para producdo das mudas de 210 m2. O Laboratorio possui trés
camaras climaticas do tipo Fitotrons. Este laboratorio esta sob coordenacéo do docente Aurélio
Rubio Neto. No PPGBG tem contribuido principalmente para pesquisas com a cana-de-acgucar,
tanto para pesquisas de nutrigdo como para enraizamento de mudas pré-brotadas.

O laboratério de Entomologia atende a demanda de ensino e pesquisa, desenvolvendo
atividades como identificagao, levantamento populacional, criagdo e multiplicagdo de insetos.
Sao também desenvolvidos trabalhos na drea de controle bioldgico e toxicologia de inseticidas.
O laboratdrio tem estufas, leitora de Microplacas (ELISA), sistema de eletroforese, ultra-freezer
-80¢ C, cabines de seguranca biologica, termociclador, autoclaves, camera incubadora, mesa
agitadoras, espectrofotdmetro, liofililizador, uma capela de fluxo laminar e microscopio
trinocular. Este laboratorio esta vinculado aos docentes Agna Rita e Tavvs Micael Alves.

O laboratério de Plantas Daninhas promove pesquisas sobre o uso de plantas de
cobertura e culturas consorciadas para o controle de plantas daninhas, ensaios de curva dose
resposta para o diagnostico de resisténcia de plantas daninhas a herbicidas, identificacdo de



espécies de plantas daninhas que atuam como hospedeiras de pragas e doencas e integracao
dos métodos de controle como alternativas para o controle de plantas daninhas resistentes a
herbicidas. Neste laboratorio, temos camaras de germinagdo, bomba de vacuo, autoclave,
purificador de agua, anemémetro, 3 pulverizadores para pesquisa com pressurizagdo a CO2,
dotado de barras e acessorios, contador de sementes a vacuo, liofilizador, cdmara de fluxo
laminar vertical, microscopio bioldgico trinocular, capela de exaustdo, microtomo rotativo
automatico, micropipetas automaticas, centrifuga, clorofildometro, espectrofotémetro, incubadora
B.O.D, ultra-freezer -802 C, nobreaks, refrigeradores e um pulverizador com tragdo mecanica,
com barras. Além disso, ha anexado a esta estrutura uma casa de vegetagao climatizada. Este
laboratorio esta vinculado a docente Renata Pereira Marques.

O laboratério de Fitopatologia tem area construida de 54 m2, tendo o conjunto de
equipamentos basicos necessarios para o isolamento e cultivo de microrganismos de interesse
fitopatoldgico e identificacdo de patdgenos causadores de doencas em plantas, tais como
camaras de fluxo laminar, agitador orbital e estufa microbioldgica, cabine de seguranca
bioldgica, espectrofotdmetro, liofilizador, estufas bacteriologicas, autoclaves, camara de fluxo
laminar vertical, microscopio com camera, banho dubnoff, microscdpio biolégico trinocular,
microscopios estereoscdpios, contador de colénias, mesa agitadora de movimento rotativo,
micropipetas automaticas e incubadora B.O.D. Este laboratério promove também um projeto de
extensdo para a comunidade local, cuja atividade principal € o recebimento de plantas com
sintomas de doencas, identificar o agente patoldgico e recomendagdo de método de controle
deste agente. Este laboratdrio esta vinculado ao docente Leonardo de Castro Santos.

O Laboratério de Analise do Solo, Fertilidade do solo e Nutricdo de Plantas tem area
fisica de 100m2, com capacidade para analises de nutrientes, componentes da acidez do solo,
adubos e corretivos e analise quimica foliar. Tem os seguintes equipamentos: Espectrofotometro
(colorimetria); Fotdmetro de chama; Bomba de vacuo e compressor de ar; Mesa agitadora
orbital para solos; Mesa agitadora vaivém; Agitador tipo Wagner; Espectrofotdbmetro de
absorcao atémica; Digestor Micro-ondas; Moinho para solos e Moinho de plantas. Este
laboratério esta vinculado aos docentes Gustavo Castoldi e Adriano Perin.

O Laboratério de Genética e Melhoramento Vegetal tem area fisica de 40 m2 e
dispde de Termocicladores, Nano Drop; Fotodumentador com Transluminador; cuba e fonte
para eletroforese de gel vertical e horizontal; Banhos; Freezers; Estufas; Incubadora BOD;
Liofilizador; e PCR em Tempo Real. As atividades desenvolvidas nesse laboratorio envolvem o
desenvolvimento de novas cultivares, estudos avangados em biometria, marcadores moleculares
no melhoramento e introdugdo, manutengdo e caracterizagdo de recursos genéticos. As
atividades desenvolvidas neste laboratdrio sdo de responsabilidade do docente Pablo Diego
Silva Cabral.

O Laboratério de Sementes faz rotineiramente preparo e aplicacao para as etapas
de germinacdo da semente, acompanhamento do processo de emergéncia das sementes,
avaliacao de pureza, teste tetrazdlio, classificacdo por peneira, teste de sanidade de sementes,
testes de vigor de sementes, entre outros. A infraestrutura deste laboratério esta alocada numa
area construida de 170 m2. Tem sala de germinadores e sala climatizada apropriada ao
armazenamento de sementes. Ressalta-se que, neste espaco, 0 equipamento mais moderno € o
Equipamento de Raio-X para analise de qualidade de sementes. Este laboratério esta vinculado
ao docente Jacson Zuchi.

O Laboratério de Drones e Vants na Agricultura foi construido e montado para auxiliar
nas pesquisas de monitoramento de pragas, doencgas e plantas daninhas nas culturas
bioenergéticas da regido do Sudoeste Goiano. O laboratério tem area de 20m2 e esta
equipado com 9 Drones (cinco Phantons, um eBee by senseFly, um Insprie 1, um Inspire 2 e um
Matrice 600, seis Workstations e quatro sensores multiespectrais e um sensor hiperespectral).
Os docentes Alaerson Maia Geraldine e Gustavo Castoldi sdo responsaveis por este
laboratério.



O Laboratério de Analise de Solo e Tecido Foliar esta abrigado em 60m2, faz analises
para avaliacao de fertilidade do solo com fins de pesquisa e para recomendagédo de adubagao
e calagem e andlises para avaliacdo do estado nutricional das plantas. Em sua estrutura ha
clinbmetro, espectrofotometro de absorcdo atébmica, queimador para Oxido nitroso,
destiladores, capelas, bloco digestor, destilador de proteina, deionizador, chapas
aquecedoras, espectrofotdmetro ultra digital, agitadores magnéticos, mesa agitadora,
destilador de nitrogénio, moinho de facas, estufas, muflas, autotransformado bivolt. O docente
José Milton Alves é o responsavel por esse laboratério.

Os docentes permanentes Silvia Sanielle e Sihélio Cruz, e os docentes colaboradores,
Romano Valicheski e Daline Bottega séo lotados no Campus de Ipora do IF Goiano. A
infraestrutura deste campus esta disponivel para complementar a condugdo de projetos de
pesquisa do PPGBG de discentes orientados por estes docentes.

Este campus possui uma Fazenda Escola que dispde de uma area de 82 ha (atualmente
com 20 ha para producao de graos e 27,8 ha de pastagem) e conta com seis Unidades
Educativas de Producao (Agroindustria, Avicultura de Corte e Postura, Bovinocultura de Leite e
Corte, Mecanizagao Agricola, Olericultura e Suinocultura).

Esta em fase final de constru¢do um prédio para os laboratérios de Ciéncias Agrérias.
Este prédio com area total construida de 974,75 m? abrigara os laboratérios: Fitopatologia =
87 m?, Fisiologia Vegetal = 76 m?, Solos = 85 m?, sala do espectrofotdmetro = 6 m?, sala de
estufas e balangas = 13,7 m?, cozinha microbioldgica = 26,5 m?, Fitotecnia e P6s-Colheita = 74,8
m?, Nutricdo Animal e Zoologia = 70,8 m?, botanica e Sistematica Vegetal = 70,7 m?, sala
para freezers, recepgao e depdsito de amostras = 65,6 m? e apoio/deposito = 27,5 m?).0
setor de Mecanizacao Agricola tem area total construida de 603 m? duas salas de aula com
51,1 m? cada uma e quatro salas para professores com 28 m? cada uma.

Vale ressaltar que 70% das pesquisas dos discentes sao feitas nas dependéncias das
empresas, além de mao de obra propria disponivel para condugao dos ensaios. Os laboratérios
do Campus Rio Verde e Ipora geralmente complementam a infraestrutura propria das empresas
parceiras na execucao dos experimentos.

Todas as partes prediais do Campus sao acessiveis aos discentes. O PPGBG conta com
diversos laboratérios de informatica a disposi¢ao para a utilizagcdo dos discentes. Além do
acesso aos laboratorios de informatica, os estudantes também tém a disposicao nos respectivos
laboratdrios de pesquisa a que estdo vinculados, acesso a computadores exclusivos para uso
naquele local.

Adicionalmente, ha uma sala de videoconferéncia climatizada localizada em uma area de
40 m? equipada com som, dois televisores, webcams e microfone, utilizada para defesas de
dissertagdes, bem como reunides com professores e pesquisadores de outras instituicdes.

Para atender as necessidades administrativas, 0 PPGBG conta com uma estrutura dotada
de trés computadores, trés impressoras multifuncionais e demais periféricos todos conectados a
internet. Os professores, funcionarios e estudantes devidamente vinculados a instituicdo, possuem
conta de e-mail nos servidores do IF Goiano, o que Ihes permite acesso a todas as ferramentas
e areas de usuario vinculadas as atividades desenvolvidas pelo PPGBG e demais oportunidades
oferecidas pelo Instituto.

Deve-se ressaltar também que o PPGBG, por meio da infraestrutura do IF Goiano, conta
com ampla cobertura de internet sem fio em todas as dependéncias da instituigdo, possibilitando
o livre acesso a internet através de notebooks, celulares e outros dispositivos moveis. Isso
possibilita uma ampla utilizagao da internet, sobretudo para as atividades realizadas durante as
disciplinas e atividades laboratoriais.

Além disso, os estudantes e professores tém amplo acesso as informagdes disponiveis na
rede. Podem ser consultadas informagdes sobre Bibliotecas Virtuais, o acervo bibliografico da
Biblioteca digital, informacgdes de interesse académico de cada estudante, outras bibliotecas,
instituicdes e demais informacdes disponiveis na rede, incluindo o portal de periddicos da Capes.



A Biblioteca possui o sistema integrado Pergamum que contempla as principais funcoes
do o6rgao e funciona de forma integrada, com o objetivo de facilitar a gestao dos centros de
informacao e melhorar a rotina diaria com os seus usuarios. Dessa forma, é possivel realizar
empréstimos entre as bibliotecas de todos os Campi do IF Goiano.

A Biblioteca do IF Goiano Campus Rio Verde esta abrigada em uma area de 936 m2,
divididos em area de exposicao de livros e trabalhos em grupo, area de leitura e sala da
direcdo da biblioteca. Os discentes e docentes do PPGBG sdo encorajados e tem pleno acesso
ao Portal de Periddicos da Capes (Capes CAFe). Todo o acervo da Instituicdo se encontra
catalogado em uma base de dados eletrénica, podendo ser acessado pela internet. A
biblioteca possui também acesso a base de dados da EBSCO, com mais de 7.000 publicagdes
de todas as areas do conhecimento, com informacdes relevantes e recursos gratuitos. Para
atender aos estudantes, existem 09 funcionarios concursados e 03 estagiarios remunerados.
Além disso, a biblioteca oferece um ambiente agradavel, com excelente luminosidade,
climatizacdo e comodidade, favorecendo o convivio entre usuarios e informacao em prol da
construgdo do conhecimento.

15.2  Apoio administrativo

O Campus Rio Verde conta com 102 servidores técnico-administrativos (TAE), sendo que
12 estdo lotados na Diretoria de Pds-Graduacao, Pesquisa e Inovagdo (DPGPI), e12 estéo
lotados na Diretoria de Pds-Graduacéo, Pesquisa e Inovacao (DPGPI), e uma atua diretamente
junto ao PPGBG, na secretaria.

15.3 Integracdo Académica e Institucional

O Campus Rio Verde do IF Goiano conta com Assessoramento Pedagdgico em todas as
suas instancias, desde a Direcdo Geral, passando pelas diretorias sistémicas, geréncias,
coordenacdes, pelos docentes e discentes. Assim, as atividades da Assessoria se dividem em
quatro grandes &reas: assessoria pedagogica aos docentes e assessoria pedagogica aos
discentes, ambos em parceria com os Nucleos de atendimento docente e discente; assessoria
curricular, trabalhando diretamente no assessoramento aos diretores, gerentes e
coordenadores, na elaboracdo de diversos regulamentos, relatérios e outros documentos
norteadores e estruturantes do Campus e seus cursos e; a integragao entre niveis, cursos,
atividades e projetos.

Na Diretoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e Inovagdo, a Assessoria Pedagogica tem
atuado ativamente auxiliando na elaboragdo e estruturacdo do Planejamento Estratégico de
cada um dos Programas de Pds-Graduagéo (PPG) e seus cursos, reunindo-se periodicamente
com os coordenadores e Comissdes para discutir e orientar 0s objetivos e caminhos que os PPG
pretendem seguir na sua organizagao, planejamento e execucgao de atividades.

Além disso, a Assessoria Pedagogica também tem trabalhado intensamente com cada
um dos PPG na elaboracdo dos seus Projetos Pedagogicos de Curso (PPC), desde as primeiras
orientacdes acerca de pesquisas e elaboracdo do perfil dos egressos, passando pela
atualizacado das ementas das disciplinas e do rol de disciplinas, estruturagdo, planejamento e
escrita dos PPC.

Por estar inserida em todas as insténcias e niveis de ensino do Campus, a Assessoria
Pedagdgica tem trabalhado para a promocéao da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa,
a extensdo e a inovagao, articulando a comunicagdo entre os cursos e diferentes setores e
auxiliando na ampliagcao e consolidacao da verticalizagao do ensino.

Estando, portanto, bastante coordenada com os PPG, a Assessoria Pedagdgica também tem
participado da elaboracdo dos relatérios da Plataforma Sucupira, auxiliando os
coordenadores e demonstrarem nos seus relatorios toda a estrutura e potencialidades dos seus
Programas.



Assim, a Assessoria Pedagdgica do Campus Rio Verde busca auxiliar na concretizagao
do compromisso do IF Goiano em oferecer educacao publica e de qualidade a comunidade
académica de Rio Verde, do sudoeste goiano e buscando ampliar cada vez mais a inser¢do da
pesquisa dos PPG do Campus e seus demais cursos no cenario nacional e internacional.

15.4  Assisténcia estudantil

A Assisténcia Estudantil no IF Goiano - Campus Rio Verde sob responsabilidade da
Coordenacao de Assisténcia Estudantil (CAE), é entendida como um direito social, com vistas a
formacdo plena, melhoria do desempenho académico, inclusdo social e o bem-estar
biopsicossocial (Art. 12 da Politica de Assisténcia Estudantil do IF Goiano). A CAE oportuniza o
acesso a educacao de forma igualitaria, objetivando primeiramente a adaptacdo dos
estudantes a instituicao e vice-versa, favorecendo o rompimento das desigualdades. Busca nao
apenas viabilizar auxilio para alunos em situagdo de vulnerabilidade social, mas implantar e
executar politicas de permanéncia dos estudantes na Institui¢cdo, através do cumprimento de
normas disciplinares, avaliacdo e concessao de beneficios estudantis, acées de formacéo
continuada, e cuidados com a saude, na tentativa de diminuir a condigdo de evasao.

O programa de Assisténcia Estudantil € destinado aos estudantes regularmente
matriculados neste campus, nos cursos presenciais em todas as suas modalidades, em
consonancia com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) e Regulamento do
Programa de Assisténcia Estudantil no IF Goiano, aprovado pela Resolugdo n? 033, de 13 de
setembro de 2011. Como um dos beneficios estudantis, o0 Campus Rio Verde conta com o Nucleo
de Atencdo a Saude, em que o aluno tem direito a servi¢os de assisténcia odontoldgica,
psicoldgica, fisioterapéutica, além de uma nutricionista (refeitorio) e uma equipe de técnicos de
enfermagem. Ainda com intuito de garantir a permanéncia desse estudante na nossa Instituicao, duas
modalidades de Bolsas sao oferecidas, a Bolsa Alimentagéo (carater ndo pecuniario) e Auxilio
Permanéncia (pecuniario) direcionado aos estudantes que n&o possuem condi¢es
econdmicas/financeiras para prosseguirem sua trajetéria académica. Para concorrerem aos
beneficios das bolsas estudantis, além de estarem com matricula e frequéncia regulares, os
discentes devem apresentar comprovantes de condigdes socioeconémica vulneravel que
justifiquem a necessidade do recebimento dos beneficios, os quais sdo analisados pelo
atendimento de Servigo Social da CAE.

15.5 Inclusdo, Acdes afirmativas e Permanéncia e Exito

O IF Goiano — Campus Rio Verde, fundamentado na concepcao de direitos humanos, por
meio da promocao da autonomia e da independéncia e valorizagdo da diversidade humana
como fundamento da pratica pedagdgica, busca ofertar aos discentes a possibilidade de um
acolhimento e permanéncia, de modo a incluir todos os estudantes, independente de condigédo
fisica, raga, ou qualquer tipo de distingdo. Assim sendo, o PPGBG, se propde a trabalhar
juntamente com os demais nucleos da instituicdo, mais especificamente, com o Nucleo de Apoio
Pedagogico (NAP), o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE),
Nucleo de Estudos, Pesquisas e Extensao Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI), e Comissao de
Avaliagdo Heteroidentificacao, conforme legislacao vigente, no @mbito da instituicdo, com um
desdobramento académico e social como expressdo de consciéncia de combate as
desigualdades e discriminagao.

16 INTERNACIONALIZAQAO

Visando a contribuicao cientifica nacional e internacional, o PPGBG realiza e incentiva
acoes de internacionalizacado do Instituto Federal Goiano e do proprio Programa ou aquelas
incentivadas e coordenadas pelo MEC, Capes ou outras agéncias de regulacao e de fomento.
Os DPs realizam intercambios Internacionais via estagio de pés-doutoramento e ou participagdo



em congressos. Assim como o incentivo de parcerias internacionais no desenvolvimento de
projetos no ambito do programa.

No ano de 2020, a participacdo em eventos ocorreu de forma online e sincronas,
devido ao cenario de Pandemia COVID-19.

17 AUTOAVALIACAO

Institucionalmente o IF Goiano, possui Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) Central,
em articulagcdo com as CPAs Locais para realizacdo da Autoavaliagao Institucional, realizada
anualmente. O mecanismo de coleta de dados utilizado por essa comissdo baseia-se em
questionario eletronico que é respondido pela comunidade académica via Sistema Unificado
de Administracao Publica (SUAP). Este questionario aponta as 10 dimensdes preconizadas pela
Portaria n2. 1.264 /2008 do Ministério da Educacéo.

Com base nestas premissas, com vistas a estabelecer informacgdes especificas do
PPGBG, paralelamente criou-se uma CPA do Programa, cuja finalidade é estabelecer um
processo autoavaliativo pontual e especifico, definido e gerido pela comunidade de docentes,
discentes e egressos, com vistas a garantir a continuidade dos processos de aprimoramento do
programa. Para tanto, a avaliagdo interna do PPGBG seguiu a seguintes etapas.

Etapa 1. Preparagao:

- Constituicdo da Comissao Propria de Avaliacdo (CPA), com participacdo de docentes,
discentes e técnico administrativo;

- Estudo e levantamento das acdes de avaliacao ja existentes na instituicdo em niveis
superiores;

- Elaboracao do projeto de autoavaliacdo do PPGBG;

- Divulgagéo dos critérios e métricas da autoavaliacao;

- Seminario de autoavaliag¢do, anual, que ja € tradicional no IF Goiano, com a presenca
de coordenadores de Programas de Pos-graduacao, especialistas em autoavaliagéo e
avaliadores com experiéncia na CAPES, que proporcionam orientagdes e a troca de
experiéncias.

Etapa 2: Desenvolvimento da Autoavaliagao:

-Analise das agdes de avaliagéo ja existentes no IF Goiano;

-Defini¢cées do escopo da autoavaliagao;

-Proposicao dos instrumentos avaliativos, incluindo questionarios para docentes,
discentes e egressos.

-Execucao da avaliacéo segundo os itens a seguir:

a) A missao do Programa;

b) Consonancia com a politica nacional para o ensino de pos-graduacao e o PDI da
instituicéo;

c) A interagao e inser¢do na sociedade;

d) Organizacao e gestdao do PPGBG de forma a garantir a participacao dos discentes dese
docentes nos processos decisorios;

e) Adequacdo da infraestrutura fisica;

f) Sistematizacao e analise das informacoes;

g) Planejamento em relagdo aos processos, resultados e eficacia da autoavaliagdo
institucional.

Etapa 3: Consolidacéo:

- Sistematizacdo dos resultados da avaliagao nas dimensoes estabelecidas;

- Elaboragao de relatério (a cada dois anos);

- Divulgacgao.

Escopo da autoavaliagao:

Do Ensino:



- Coeréncia com a missdao do PPGBG, quanto ao seu perfil e modalidade e seus
objetivos;

- Articulacédo do Programa com as demandas da sociedade;

- Adequacéo das disciplinas as linhas de pesquisa do programa;

- Adequacao dos conteudos das disciplinas aos projetos desenvolvidos pelos discentes;

- Atualizagdo das ementas e conteudo das disciplinas;

- Atualizacéo e dedicacao dos docentes do programa;

- Formacao de profissionais aptos para o magistério, em seus diversos niveis;

- Relevancia social e cientifica da pesquisa;

- Vinculos e contribuicdo da pesquisa para o desenvolvimento local e regional;

-Critérios para o desenvolvimento da pesquisa, participacdo dos pesquisadores em
eventos técnico-cientificos, apoiados pelo setor privado, publicacao e divulgacao de trabalhos;

- Estimulo para a insergdo das publicacdes técnico-cientificas nos veiculos disponiveis e
acessiveis;

- Fortalecimento da PTTs dos discentes em conjunto com os docentes.
Da inser¢do social:

- Impacto social;

- Impacto econdmico/tecnoldgico das atividades do PPG;

- Impacto no ensino das atividades extensionistas;

- Insercao profissional dos egressos;

- Carater inovador das PTTs.

Da infraestrutura fisica:

- Instalag¢Oes para o ensino;

- Instalagdes para secretaria;

- Infraestrutura de pesquisa;

- Salas de permanéncia dos discentes;

- Equipamentos de informatica;

- Recursos audiovisuais e midia;

- Rede de comunicacao (internet, intranet);

- Plano de expanséao e atualizacdo de software e equipamentos.

Subitens da avaliagéo:

Do corpo docente:

- Participacdo em disciplinas obrigatorias e optativas do PPG;

- Qualidade da producao técnico-cientifica;

- Captacao de recursos;

- Apresentacgédo dos projetos de acordo com o calendario das agéncias de fomento e
da Instituicao;

- Numero de orientagdes;

- Ajuste ao perfil e objetivos do Programa;

- Relagédo egressos/numero de publicagdes.

Do corpo discente:

- Assessoria Pedagdgica do Nucleo de Apoio Pedagdgico (Integracéo e Assessoria
Pedagdgica - Integradi);

- Politicas de participagao dos discentes em atividades de ensino, pesquisa e extensao;

- Meios de divulgac¢ao de trabalhos e produgoes discentes;

- Facilidade de acesso aos dados e registros académicos;

- Politicas de reducao da evasao.

Da eficacia do processo de autoavaliagao:



- Abrangéncia do processo de autoavaliaggo;

- Participagdo da comunidade interna no processo de planejamento;

- Transparéncia do processo de planejamento;

- Avaliagdes externas e agdes desencadeadas em fungdo da avaliagdo externa;

Articulagdo entre os resultados da avaliacdo externa e os resultados da
autoavaliagao.

Para tanto, foram utilizados questionarios eletronicos (via Google Forms - anexos), com
perguntas objetivas e um espaco opcional para incluir comentarios, sugestdes, criticas e elogios:
(questdo aberta). Esses questionarios comecgaram a ser aplicados em 2019, sendo atualizados
e reaplicados anualmente. O foco destes questionarios foram os discentes, 0s egressos e 0s
docentes do programa. As informagdes obtidas, permitem delinear as forgas, as fraquezas,
oportunidades e riscos do Programa, além de possibilitar mudangas no planejamento
estratégico para o préximo quadriénio.

Paralelamente, a Coordenacao com base no seu controle interno realiza anualmente o
levantamento de informacdes relativos aos docentes e discentes, tais como:

- Relag&o entre o numero de candidatos inscritos vs. numero de candidatos aprovados
nos processos seletivos;

- Relacdo entre o numero de discentes vs. numero de publicacées com discentes;

- Disciplinas ministradas no programa;

- Numero de orientagdes em andamento;

- Numero de orientagdes concluidas;

- Tempo Méaximo de Titulagao;

- Numero de publicacgoes;

- Nivel das publicagdes técnicas e cientificas (de acordo com o conceito CAPES);

- Porcentual de evaséo.

Com base nas respostas obtidas até 0 momento, a Coordenacao, o Colegiado e a CPA
do Programa tém condicOes de realizar uma autoanalise critica que servira de subsidio para o
Planejamento Estratégico do Programa (PEP).

Vale ressaltar que anualmente o Campus Rio Verde promove o Congresso € o
Seminario de Avaliagdo dos Programas de Pds-Graduacao, importantes eventos no cenario de
atualizagdo académica, administrativa e técnica para gestores e docentes que atuam na
pesquisa e poés-graduacdo. O compartiihamento das experiéncias tem auxiliado os
participantes no correto diagnostico de problemas nos cursos de pds-graduacao e o adequado
planejamento de acdes para melhoria do desempenho e aumento da produtividade dos
pesquisadores.

Os eventos tém como objetivos principais: contribuir para o diagndstico, planejamento
e melhoria dos indicadores dos programas profissionais; promover a atualizacao sobre as regras
da CAPES nas diferentes areas em que o IF Goiano oferece cursos de pos-graduacao;
contribuir na melhoria da formacdo de recursos humanos; promover a discussédo e o
compartilhamento de experiéncias em temas relacionados a pesquisa e a pds-graduacao.

Questionarios aplicados:

Discentes: https://forms.gle/pXHnSJTgn4jFRWfH8
Egressos:  https://forms.gle/3HPPqSTUEYbYZwL99
Docentes: https://forms.gle/Tjhi3dogcvFXC2TQ9

Resumidamente, as a¢des de autoavalia¢ao, indicaram nossos pontos fracos, pontos
fortes, oportunidades e ameacas enquanto um Mestrado Profissional, norteando sobre como
usar cada forca, como combater cada fraqueza, como explorar cada oportunidade, e como se
defender ou eliminar as ameagas. Os resultados estdo sumarizados na SWOT abaixo:


https://forms.gle/pXHnSJTgn4jFRWfH8
https://forms.gle/3HPPqSTuEYbYZwL99
https://forms.gle/Tjhi3dogcvFXC2TQ9
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18  DISPOSIGOES TRANSITORIAS
18.1 Informagdes Gerais sobre o Planejamento Estratégico

Buscando desenvolvimento e melhoria constante, o PPGBG conta com um Planejamento
Estratégico do Programa (PEP) norteador de agdes divididas em curto, médio e longo prazos.
O PEP aqui definido concentrou-se diretamente nas agdes necessarias para a melhoria do PPG,
porém incorporando o planejamento necessario para o futuro e contemplando as vocagdes do
programa e fortemente baseado em sua autoavaliagdo. O PEP, juntamente com a
autoavaliacdo, sdo instrumentos importantes para a verificacdo de defasagens, de desafios
estratégicos, de pontos fortes e fracos e de oportunidades para o PPGBG.

Ressalta-se que o Planejamento Estratégico € mutavel e pode sofrer alteracdes a qualquer
tempo, respeitados os prazos e formas constantes no Regulamento do Programa e do IF Goiano.
Para manter a coeréncia, este PEP foi elaborado de acordo com as premissas do Plano de
Desenvolvimento Institucional, o Regulamento Geral da Pos-graduacao do IF Goiano, focado
em 4 perspectivas: Interdisciplinaridade dos atores do programa, sustentabilidade financeira,
articulacdo com a sociedade e a expectativa do programa no cenario da pds-graduagcao em
Ciéncias Agrarias.

Anexado a este documento, encontra-se o Planejamento Estratégico do Programa.



ANEXOS

Anexo A - Planejamento Estratégico do Programa de P6s-Graduagcdo em Bioenergia e Grdos

O Planejamento Estratégico do Programa contempla na sua proposta agbes
relacionadas a Gestao do Programa, Formagéao e Impacto na Sociedade.

Quadro Geral do Planejamento Estratégico do PPGBG

em melhoria da infraestrutura

OBJETIVOS INDICADORES METAS PRAZO
Credenciar no minimo dois/duas
Incluir no corpo docente pesquisadores(as) vinculados a Até
© profissionais do setor privado | empresas como docente permanente 2022
£ ou colaborador
8’ A%eoiue?]rt: f:ﬂ":t?vgfgpo 100% dos docentes permanentes
g Proposta do Prrc))grama o devem apresentar experiéncia e/ou Até
P descredenciar docentes envol\(lmento d_|r§ato com o setor 2021
@ improdutivos em suas linhas produtivo ou at|V|da_de no qual a
‘% de pesquisa tecnologica HRPESEI ES ST
§ Ampliar o leque da natureza Capacitar docentes para a Até
. da pesquisa dos docentes elaboracao de convénios com 2022
= permanentes entidades privadas
= Prospectar 10 e consolidar ao menos 2
LEU convénios com empresas privadas do Até
2 setor da agroenergia, para melhorar 2024
2 a qualidade e quantidade dos
> Atrair maior numero de recursos humanos
S candidatos nos processos Criar procedimentos internos para Até
2 seletivos, com perfil desejado ampliar o numero de convénios com 2022
= entidades privadas
o Estruturar permanentemente 1 sistema Até
© com tecnologias de videoconferéncia 2024
< para atrair discentes de outras regidoes
> Estruturar e dinamizar as informacdes Até
£ do programa no site institucional em 2022
< Ampliar a visibilidade do pelo menos 2 idiomas
— Programa Promover anualmente ao menos um 2021
P q e q a
evento técnico-cientifico organizado 2024
pelos atores do programa;
s o Aumentar o volume de Comprovar convénios, acordos e
= 39 g recursos captados em solicitagdes de servigo, tendo
S o2 &nios e f ferencialmente contrapartida 2021 a
| €85 @ convénios e fazer com que preferencialmente contrapa
& ®© 2 3 parte destes recursos resultem financeira para o custeio das 2023
3 Es

do programa

atividades de formacao de pelo
menos 50% dos discentes




Consolidar a parceria Embrapii e
Ceagre para que dentre os projetos

profissional

conduzidos pelo Polo ou Ceagre, 2332133
tenham ao menos 1 discente do
programa por ano
Dar visibilidade externa aos
projetos de pesquisa Divulgar 6 resultados dos projetos 2021 a
aumentando a insercao do realizados no programa em feiras e 2024
PPGBG na cadeia produtiva workshops regionais
em que esta inserido
» Apresentar anualmente aos docentes
22 permanentes os critérios de 2021 a
o -g, credenciamento, recredenciamento e 2023
é e descredenciamento dos docentes
o
-~ >
B g Atualizar 100% de coeréncia entre
§-) <) Articular as areas de area de concentragao, linhas de 2021 a
0 > formacéo do corpo docente e pesquisa ou atuacao, e projetos 2023
9 £ as linhas de pesquisa
? o Incluir 2 disciplinas formativas com
< g conteudo que levem ao
= aperfeicoamento da relagao 2021 a
© é’ profissao/mercado (ex.: 2023
@ S empreendedorismo e uso de
s inteligéncia artificial na agricultura)
*qc“J = Ampliar producao técnico-
% 'cgc g:,%?g{g:s gg'l:)?ggfadngz Am.plialr.em.40% a produgég tejzcn.ico- Até
o £ potencializar a transferéncia SBMIIED [TOERECD 126 pIiTEpEls 2024
T 5 . bases bibliométricas
T 5 de tecnologia para o setor
= 2 demandante
© “g, Aumentar em 20% o numero de
© g projetos de ensino, pesquisa e
>0 Adequar a proposta do extensdo que levem desenvolvimento 2021 3
o E programa a politica tecnoldgico para a iniciativa privada e 2023
§3 institucional de expanséo setores publicos especificos,
O o comprovados por meio dos
o @ produtos/servigos gerado
© Realizar a cada 12 meses a
o 2 autoavaliagdo do programa a fim de Até
= 5. qualificar seus processos e 2024
o< 2 Melhorias a partir do procedimentos
Z2 i diagnostico da autoavaliagdo | Ser reconhecido como um mestrado Até
- § profissional de qualidade em Ciéncias 2025
S Agrarias | e pleitear o doutorado




